VERPLEEGKUNDIGE (M/V/X)
ONBEPAALDE DUUR (50 tot 80 %)

Wie zijn wij?

Wijkgezondheidscentra Kempen vzw bouwt aan zorg die dicht bij de mensen staat.
Wijkgezondheidscentra Kempen is in volle ontwikkeling, met momenteel 4
wijkgezondheidscentra: in Herentals (2), Heist-op-den-Berg en Geel.

Ons huidige team bestaat uit 20 medewerkers: 6 artsen, 2 HAIO's, 6 verpleegkundigen,
1 maatschappelijk werker, 1 psycholoog, 2 onthaalmedewerkers, een praktijkassistent
en 1codrdinator. Verder worden de wijkgezondheidscentra ondersteund door een 30-
tal vrijwilligers.

Wie zoeken wij?

Als verpleegkundige werk je samen met 6 andere collega-verpleegkundigen, die
samen preventieve en curatieve zorg (verpleegkundige en psychosociaal) verlenen
aan patiénten, met als doel hun gezondheid en sociaal welzijn te behouden,
verbeteren of herstellen en hun autonomie te bevorderen. Hierbij werk je ook
samen met collega’s uit andere disciplines.

Specifiek takenpakket:
e Intakegesprekken met nieuwe patiénten
Uitvoeren van verpleegkundige taken (zoals wondzorg, afnemen
bloedstalen, geven van injecties, EKG, cryotherapie)
Informeren en adviseren van patiénten over specifieke
gezondheidsaspecten
Psychosociaal ondersteunen van patiénten en hun netwerk

Mee zorg dragen voor de continuiteit van de preventieve en curatieve zorg
Administratie en opstellen van protocollen (EMD per patiént, Katz-schaal...)
Permanent opbouwen van expertise

Huisbezoeken binnen het werkingsgebied

Doorverwijzing organiseren naar andere diensten

Deelnemen aan intern (teamvergadering, patiéntenbespreking,
werkgroepen)en extern overleg




wijkgezondheidscentra

Competenties:

e bachelor in de verpleegkunde (of
gelijkwaardig door ervaring), eventueel
aangevuld met de postgraduaat
“verpleegkundige in de huisartspraktijk” of
verpleegkundig specialist is een
meerwaarde.

e affiniteit met thuiszorg, voeling voor het
werken met chronisch psychiatrische
patiénten en met kansengroepen, je kan
goed contact leggen met patiénten en gaat
cultuursensitief te werk.

e flexibel, kritisch denkend, zin voor initiatief,
organisatorisch en planmatig werken.
teamspeler die ook zelfstandig kan werken

e zich herkennen in de missie en de werking
van een wijkgezondheidscentrum

e je bent bereid tot het volgen van bijkomende
vormingen.

e je werkt graag en goed samen met collega’s
(communicatief, constructief kritisch)

e je bent bereid om weekend - en avondwerk
te verrichten.

e je hebt een goede kennis van het Nederlands
en kennis van Frans en Engels.
in bezit van rijbewijs B

Ons aanbod:

Een deeltijds (50 - 80%) contract van onbepaalde duur.

Verloning volgens de IFIC barema’s, categorie 14, met de relevante anciénniteit.
Voor de huisbezoeken maak je gebruik van een auto ( elektrisch) die in de
voormiddag beschikbaar is voor de verpleegkundigen.

Het bediendestatuut biedt u een maandelijkse verloning, maaltijdcheques,
attractiviteitspremie, eindejaarspremie en vakantiegeld.

Interesse? Meer informatie

Stuur je CV en motivatiebrief op Vicky Nuyts, codrdinator,
naar vacature@wgckempen.be vicky.nuyts@wgckempen.be
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